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RH 202601: Offre de Stage — Assistant RH (H/F)
Cabinet de Conseil en Stratégie, Digital & Innovation

e Lieu : Ariana / Télétravail flexible
¢ Entreprise : AYP Edge - Cabinet de Conseil en Stratégie, Digital et Innovation

e Durée : 4 a 6 mois

Notre Ambition & Votre Impact

Chez AYP Edge, nous accompagnons les entreprises dans leur transformation stratégique,
digitale et technologique.

Dans le cadre de notre développement, nous recherchons un(e) stagiaire en Ressources
Humaines pour accompagner le développement de nos activités et participer activement
aux missions RH quotidiennes.

Missions principales

1. Recrutement

e Rédaction et diffusion des offres d’emploi et de stage.
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e  Trides candidatures et présélection des profils.
e Participation aux entretiens téléphoniques et visio.

*  Mise a jour de la base candidats.
2. Administration du personnel

e Préparation des documents administratifs (dossiers d’intégration, conventions,
etc.).

o Suivi des absences, congés et tableaux de bord internes.
e Participation a la mise a jour des dossiers RH.
3. Formation & développement

e Contribution a I’organisation des formations internes.
*  Suivi des actions de formation et mise a jour des supports.

*  Participation a la gestion des évaluations et compétences.
4. Projets RH

e Participation a la mise en place d’outils et process RH.
e Veille sur les bonnes pratiques RH et 1égales.

e Contribution a I’amélioration de la marque employeur.

Profil recherché

Formation

«  FEtudiant(e) en RH, gestion, droit social, psychologie du travail ou domaine
similaire.

Compétences

*  Bonnes qualités rédactionnelles.
*  Maitrise du Francais et de I’ Anglais.

. Maitrise des outils bureautiques (Word, Excel...).



e Connaissance de base des principes RH (recrutement, formation...).

. Sens de la confidentialité.
Qualités humaines

*  Organisation et rigueur.
e Esprit d’équipe et sens du relationnel.
*  Proactivité et autonomie.

. Motivation et envie d’apprendre.

Conditions du stage

o Horaires flexibles, possibilité de télétravail.

*  Encadrement par des experts.

Candidature

1. Envoyez votre CV et une lettre de motivation

2. Entretiens et cas pratique
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